* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 1 de 4

ACTA N°
FECHA: Bogota, 29 julio 2022
HORA: 2+00 pm
LUGAR: Centro de Cuidado Transitorio Antonia Santos
TEMA: Conformacion Comité de Emergencias
ASISTENTES: Ver listado anexo

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y bienvenida
2. Conformacion comité
3. Finalizacién

DESARROLLO:
1. Saludo y bienvenida

Se convoca al talento humano con el fin de conformar el comité de emergencia de la
unidad operativa Antonia Santos, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan
de Emergencia, elaborado y enviado a Yeison Gémez Aldana, Profesional Asistencia -
Servicio Integral de Bienestar y Cuidado para Personas Mayores, Subdireccion para la
Vejez, Secretaria Distrital de Integracién Social.
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2. Conformacion del comité

El Comité de Emergencias de la Unidad operativa Antonia Santos, es el responsable de
coordinar a nivel estratégico la ejecucion de las actividades que deban desarrollarse
antes, durante y después de una emergencia, simulacro y/o contingencia. Para tal fin se
define la conformacion del comité de Emergencia con el talento humano participante, de
acuerdo con la resolucion N°1256 del 25 de julio del 2017, TITULO Il de la creacion,
conformacién y funcionamiento de los comités de emergencias, segun numeral “d".

Los integrantes del comité de Emergencias para la unidad operativa Antonia Santos son:

Coordinador: Carlota Ramirez Suarez

Suplencia: Jhenly Pinzén

Jefe de brigadas: Primeros auxilios, Alba Barrera

Evacuacioén: Jhon Florez

Contra Incendios: Franco Fajardo

Suplentes los fines de semana ante una emergencia profesionales de turno,

facilitador y auxiliar en enfermeria

» Evacuacion: Mirian Rosalba Rodriguez, Angie Tatiana Barajas, Rocio Campo,
Yesenia Rubio

< Manejo de Extintores: Boris Pacheco, Diana Alver, Roxana Falcon

< Electricidad en la unidad operativa “Tacos”: Yaneth Montenegro, Operarias de
cocina,

< Vigilancia: Formula Secreta Ltda. Servicio de vigilancia de la unidad operativa
Antonia Santos.

< Revisar unidad operativa: Carolina Ospina, Lina Albino, Martha Teatino
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Funciones del comité:

< Establecer los lineamientos para la implementacion del Plan de Emergencias de la
Unidad Operativa y tener pleno conocimiento sobre sus procedimientos y protocolos.

% Formular los planes de manejo de emergencias en caso de presentarse

% Reunirse periodicamente para decidir las acciones a seguir frente a un evento o un
riesgo, con el fin de mitigar, neutralizar o atender la situacion.
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Promover y facilitar la participacion del talento humano en las diferentes actividades
de prevencion de emergencias, tales como: campafas, eventos educativos y
simulacros para la creacion de cultura en la prevencién de riesgos de emergencias.
Participar activamente en las actividades de preparacién y entrenamiento para el
manejo de emergencias y simulacros.

Velar por que se garantice la permanencia, capacitacién y entrenamiento de la
Brigada de Emergencias.

Propender por el cumplimiento de las normas de prevencion y los procedimientos de
atencion de emergencias establecidos para la Entidad.

Dirigir a nivel estratégico todas las actividades relacionadas con la atencién y control
de emergencias y/o simulacros, de conformidad con el Plan de Emergencias de la
Entidad, asi como decidir sobre la ejecuciéon de otras acciones extraordinarias que
puedan ser necesarias.

Verificar la disponibilidad de los recursos necesarios para la ejecucion de todas las
actividades de prevenciéon y atencion antes, durante y después de emergencias y/o
simulacros.

Direccionar y apoyar las acciones de los grupos operativos (Brigada de Emergencia)
antes, durante y después de la emergencia y/o simulacro.

Coordinar las reuniones de evaluacion posteriores a cada emergencia o simulacro y
elaborar un informe con las recomendaciones para el mejoramiento de los
procedimientos contemplados en el Plan de Emergencias de la Entidad.

Realizar seguimiento a las actividades desarrolladas por la Brigada de Emergencias
en el cumplimiento de sus responsabilidades y a la asistencia de los brigadistas al
Plan de Capacitacion y Entrenamiento que se defina.

Coordinar con los grupos de apoyo externo actividades relacionadas con la respuesta,
control, entrenamiento y simulaciones de emergencia.

3. Finalizacion

Se termina la reunién
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Compromisos:
’ Fecha de
Compromisos Responsables Ejecucion
ninguno
ninguno
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia.
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Car.go ° T'P? de Dependencia Firma
vinculacion
Esneda Garzon Aux Enfermeria CCT Antonla ) )
Santos h e
SHEAUCTDNON
\\

S

Anexos: listado asistencia

Elabor6: Esneda Garzon- Aux

3. 34 - 16 /7 Ciudadela San Martin
: Distrital de integracion Social
Tel: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

iliar en Enfermeria.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personal
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar in
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012
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y Decreto 1377 de 2013.
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